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RESOLUCION No. (20221700025594) Fecha: 2022-04-04

Por la cual se Registran tres (3) programas de Educacién para el Trabajo y Desarrollo Humano,
por competencias laborales.

CONSIDERANDO:

LA SECRETARIA, DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CERTIFICADA DEL MUNICIPIO
DE POPAYAN en el ejercicio de sus atribuciones Constitucionales, legales y en especial las que
le confieren los articulos 209 y 211 de la Constitucion Politica, el articulo 7.13 de la Ley 715 de
2001 y el Decreto Unico Reglamentario de Educacién 1075 de 2015, Decreto 202110000000855
del 15 de abril de 2021, Decreto 20211000002685 del 29 de septiembre de 2021 y:

CONSIDERANDO:

Que, el Municipio de Popayan, recibié del Departamento del Cauca la competencia para
administrar la Educacion en su jurisdiccion, mediante Decreto 118 del 18 de julio de 2003.

Que, es deber de las Secretarias de Educacion Certificadas de los Municipios, dentro de su
jurisdiccion, velar y exigir el cumplimiento de las disposiciones legales delegadas en la funcion de
Inspeccién y Vigilancia de la Educacion, conforme a los articulos 168, 169 y 171 de la Ley 115
de 1994 en consonancia con el articulo 7° numeral 7.8 de la Ley 715 de 2001.

Que, el Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, unificé los Decretos Reglamentarios del Sector
Educativo y derogd todas las disposiciones de naturaleza reglamentaria relativas al Sector
Educacioén, que versan sobre las mismas materias.

Que, el Decreto 1075 del 2015, articulo 2.6.3.1., sefiala que las Instituciones de Educacion para
el Trabajo y el Desarrollo Humano, para ofrecer el servicio educativo deben cumplir con los
siguientes requisitos:

1. Tener Licencia de Funcionamiento o Reconocimiento de caracter oficial.
2. Obtener el registro de los programas que trata el presente Titulo.

Que el Decreto Nacional 1075 en su articulo 2.6.4.6, establece que para ofrecer y desarrollar un
programa en Educacién para el Trabajo y el Desarrollo Humano, la Institucion prestadora del
servicio Educativo, debe contar con el respectivo Registro de Programas, siendo éste, el
reconocimiento que mediante Acto Administrativo, hace la Secretaria de Educacion Certificada
del Municipio de Popayan.

Que, el mismo Decreto en su Articulo 2.6.4.7., establece que el Registro de un Programa, tiene
vigencia de cinco (5) afios, a partir de la ejecutoria del acto administrativo que lo otorga. Su
renovacion se debe solicitar ante la respectiva Secretaria de Educacién, con antelaciéon de seis
(6) meses antes de su vencimiento.

Que, al Establecimiento de Educacién para el Trabajo y Desarrollo Humano denominado
‘POLITECNICO REAL SAN JOSE”, ubicado en la Carrera 32 # 6-45, Barrio: San José,
Comuna 9 del Municipio de Popayan, con Representacién Legal el sefior, DIEGO RICARDO
RODRIGUEZ, identificado con cedula de ciudadania 76.322.190 de Popayan, se le otorgd
Licencia de Funcionamiento, mediante Resolucién 20221700009564 del 16 de Febrero de
2022, emanada por la Secretaria de Educacion Certificada del Municipio de Popayan.

Que, el sefior DIEGO RICARDO RODRIGUEZ, identificado con cedula de ciudadania
76.322.190 de Popayan, en calidad de propietario y Representante Legal del Establecimiento
de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano denominado “POLITECNICO REAL SAN

JOSE “, mediante Radicado SAC, Radicado POP2022ER0O1189 del 27 de enero de 2022,
solicita el REGISTRO de los programas:
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Que, por autorizacion que le confiere la Constitucion y la ley la Secretaria de Educacion Certi-
ficada del Municipio de Popayan.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: REGISTRAR incluir en el Sistema de informacién de Instituciones y
programas de Educacién Para el Trabajo y el Desarrollo Humano, del Ministerio de Educacion
Nacional y Registrado en el sistema SIET, por un periodo de cinco (5) afios, contados a partir de
la ejecutoria de esta Resoluciéon, Tres (3) programas Técnico Laborales que ofrece el
establecimiento educativo para el Trabajo y el Desarrollo Humano, con razén social
‘POLITECNICO REAL SAN JOSE” ubicado en la Carrera 32 # 6-45, Barrio: San José,
Comuna 9 del Municipio de Popayan con las siguientes especificaciones:

INTENSI-
CAMPO DE | NOMBRE DEL PRO- | DAD HO- | METODO- | VALOR TOTAL | AREADE | copi6o pE
FORMACION GRAMA RARIA | LOGIA Aoy Seho | OCUPACION
TOTAL
TECNICO LABORAL
EN AUXILIAR EN ——— VENTAS Y
LABORAL |ATENCION A LA 1800 | ~iaL $2.120.000 |SERVI- 6372
PRIMERA INFAN- clos
CIA,
TECNICO
LABORAL  EN — VENTAS Y
LABORAL | AUXILIAR EN | 1800 |oo $3.980.000 |SERVI- 2262
SEGURIDAD EN EL clos
TRABAJO.
: VENTAS Y
TECNICO LABORAL PRESEN-
LABORAL | oo gins 1800 | i $2.120.000 SERVI- 2281

PARAGRAFO PRIMERO : Para efectos de la renovacién de los Registros de los programas re-
ferenciados, el establecimiento de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano, “POLITEC-
NICO REAL SAN JOSE”, debera solicitarla con una antelacioén de seis (6) ,meses a la fecha de
su vencimiento, de lo contrario expirara la vigencia del Registro del programa, y por lo tanto, no
podra realizar nuevas admisiones, garantizando a los estudiantes de las cohortes iniciadas, el
desarrollo normal de los programas hasta la terminacién del mismo.

PARAGRAFO SEGUNDO: el valor por “otros cobros” que se autoriza en el paragrafo anterior,

debe encontrarse estipulado de manera expresa en el Manual de Convivencia, incluido en el PEI
y comunicado a los estudiantes al momento de la matricula.

DETALLE VALOR
Certificado estudiantil $20.000
Duplicado acta de grado $90.000
Certificado de grado $30.000
Certificado de notas por ciclos $80.000
Certificado pensum académico $90.000
Certificado de aptitud ocupacional por ventanilla . $300.000
Certificado de aptitud ocupacional por Ceremonia de Grado. $380.000

PARAGRAFO SEGUNDO: La Renovacién del programa de Educacién para el Trabajo y el
Desarrollo Humano, que se le otorga al “POLITECNICO REAL SAN JOSE” en el Articulo
Primero, de esta providencia, tiene una vigencia de cinco (5) afios, contados a partir de la fecha
de ejecutoria de esta Resolucién, y su renovacién se debe solicitar ante la Secretaria de
Educacién Certificada del Municipio de Popayan, con antelacién de seis (6) meses al

vo_ancimiento, para lo cual debera cumplir con las condiciones basicas de calidad, tal y como lo
dispone la norma.
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ARTICULO DECIMO TERCERO: Una vez ejecutoriado el presente acto administrativo, anexar
copia en la carpeta de Historia Institucional del Establecimiento de Educacién para el Trabajo y
el Desarrollo Humano, y repértese en el Sistema de Informacién de Educacién para el Trabajo y
el Desarrollo Humano, Sistema de Informacién -SIET.

ARTICULO DECIMO CUARTO: La presente Resolucion, rige a partir de su ejecutaria.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Dada, en Popayan, a los: 2022-04-04.

LEYE?\/LE NDRA MUNOZ CEDENO

Secretaria, de la Secretaria de Educacion Certificada del Municipal de Popayan

_—PRQYECTO REVISO/APROBO
/ ]
el 2 //f/ —
Ana Mitena Salazar Capote s —/ttc Ca o5/ Artu 10 Diaz Dra. Silvia
Funcionario SEM- Area de Inspeccién y Lider Area Ins| Popayan Lider Area Jufidica- SEM Popayan
Vigilancia
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N.° . DENOMINACION DE PROGRAMA CODIGO

1 TECNICO LABORAL EN AUXILIAR EN ATENCION A 6372
LA PRIMERA INFANCIA. CNO
2 TECNICO LABORAL EN AUXILIAR EN SEGURIDAD 2262
EN EL TRABAJO. CNO
3 TECNICO LABORAL EN SISTEMAS 2281
CNO

Que, la Secretaria de Educacién Certificada del Municipio de Popayan, designé una Comisién
Oficial encabezada por el Supervisor de Educacion, dependiente de la Oficina de Inspeccioén y
Vigilancia, con el objeto de practicar visita de Evaluacién Institucional al establecimiento CENTRO
“POLITECNICO REAL SAN JOSE”, con fines, de VERIFICACION DE REQUISITOS BASICOS,

para el funcionamiento de dichos programas a renovar, la cual se llevé a cabo el marzo 08 del
2022, y conceptud de manera favorable.

Que, de conformidad con la solicitud del sefior DIEGO RICARDO RODRIGUEZ , identificado
con cedula de ciudadania 76.322.190 de Popayan, como propietario y representante legal del
Establecimiento de Educacién para el Trabajo y el Desarrollo Humano denominado
‘POLITECNICO REAL SAN JOSE”, la Secretaria de Educacién Certificada del Municipio de
Popayan y en virtud a lo estipulado en el Decreto Unico Reglamentario del Sector Educacién

1075 del 26 de mayo de 2015, concluyé que es procedente expedir el acto administrativo donde
se Registran los programas:

N.° DENOMINACION DE PROGRAMA CcODIGO

1 TECNICO LABORAL EN AUXILIAR EN ATENCION 6372
A LA PRIMERA INFANCIA. CNO

2 TECNICO LABORAL EN AUXILIAR EN 2262
SEGURIDAD EN EL TRABAJO. CNO

3 TECNICO LABORAL EN SISTEMAS %isg

Que, para obtener el Registro de los programas del Establecimiento de Educacion para el
Trabajo y el Desarrollo Humano, denominado “POLITECNICO REAL SAN JOSE”, el
peticionario cancel6 el valor correspondiente a los derechos legalmente establecidos.Anexando
la factura de Venta No 21010410001594 del 29 de octubre del 2021 de la Tesoreria General

de la Secretaria de Hacienda del Municipio de Popayan, los cuales hacen parte del cuerpo del
presente acto administrativo.

Que, el dia 22 de Diciembre del 2021, la Comisién de Inspeccién y Vigilancia de la Secretaria
de Educacion Certificada de Popayan, se desplazé para realizar la Visita Oficial al
Establecimiento de Educaciéon para el Trabajo y el Desarrollo Humano denominado
“POLITECNICO REAL SAN JOSE”, con el objeto de valorar la infraestructura administrativa, Ia
planta fisica y demas recursos y medios Educativos adecuados, verificando el cumplimiento de

los requisitos de ley, a lo que se concluyé que la Institucién, cuenta con todos los documentos
legalmente exigidos para obtener los Registros de los programas.

Que, la Clasificacién Nacional de Ocupaciones — C.N.O, dispuso de los codigos que
corresponden al nivel Técnico, por lo tanto la denominacién del programa es la siguiente:

N.° DENOMINACION DE PROGRAMA CODIGO

1 TECNICO LABORAL EN AUXILIAR EN ATENCION 6372
A LA PRIMERA INFANCIA. CNO

2 TECNICO LABORAL EN AUXILIAR EN 2262
SEGURIDAD EN EL TRABAJO. CNO

3 TECNICO LABORAL EN SISTEMAS %ﬁ;
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Que, por autorizacién que le confiere la Constitucion y la ley la Secretaria de Educacion Certi-
ficada del Municipio de Popayan.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: REGISTRAR incluir en el Sistema de informacién de Instituciones y
programas de Educacion Para el Trabajo y el Desarrollo Humano, del Ministerio de Educacion
Nacional y Registrado en el sistema SIET, por un periodo de cinco (5) afios, contados a partir de
la ejecutoria de esta Resolucién, Tres (3) programas Técnico Laborales que ofrece el
establecimiento educativo para el Trabajo y el Desarrollo Humano, con razén social
‘POLITECNICO REAL SAN JOSE” ubicado en la Carrera 32 # 6-45, Barrio: San José,
Comuna 9 del Municipio de Popayan con las siguientes especificaciones:

INTENSI-
CAMPO DE | NOMBRE DEL PRO- | DAD HO- | METODO- | VALOR TOTAL | AREADE | c6pi60 pe
FORMACION GRAMA RARIA LOGIA GRAMA PERO OCUPACION
TOTAL
TECNICO LABORAL
EN AUXILIAR EN PRESEN.- VENTAS Y
LABORAL |ATENCION A LA 1800 CIAL $2.120.000 |[SERVI- 6372
PRIMERA INFAN- cloS
CIA.
TECNICO
LABORAL EN PRESEN- VENTAS Y
LABORAL |AUXILIAR EN 1800 |4, AL $3.980.000 |SERVI- 2262
SEGURIDAD EN EL (of[o]:]
TRABAJO.
: VENTAS Y
TECNICO LABORAL PRESEN-
LABORAL EN SISTEMAS 1800 CIAL $2.120.000 gg{gﬂ- 2281

PARAGRAFO PRIMERO : Para efectos de la renovacién de los Registros de los programas re-
ferenciados, el establecimiento de Educacién para el Trabajo y el Desarrollo Humano, “POLITEC-
NICO REAL SAN JOSE”, deber4 solicitarla con una antelacién de seis (6) ,meses a la fecha de
su vencimiento, de lo contrario expirara la vigencia del Registro del programa, y por lo tanto, no
podra realizar nuevas admisiones, garantizando a los estudiantes de las cohortes iniciadas, el
desarrollo normal de los programas hasta la terminacién del mismo.

PARAGRAFO SEGUNDO: el valor por “otros cobros” que se autoriza en el paragrafo anterior,
debe encontrarse estipulado de manera expresa en el Manual de Convivencia, incluido en el PE|
y comunicado a los estudiantes al momento de la matricula.

DETALLE VALOR
Certificado estudiantil $20.000
Duplicado acta de grado $90.000
Certificado de grado $30.000
Certificado de notas por ciclos $80.000
Certificado pensum académico $90.000
Certificado de aptitud ocupacional por ventanilla . $300.000
Certificado de aptitud ocupacional por Ceremonia de Grado. $380.000

PARAGRAFO SEGUNDO: La Renovacién del programa de Educacioén para el Trabajo y el
Desarrollo Humano, que se le otorga al “POLITECNICO REAL SAN JOSE” en el Articulo
Primero, de esta providencia, tiene una vigencia de cinco (5) afios, contados a partir de la fecha
de ejecutoria de esta Resolucién, y su renovacién se debe solicitar ante la Secretaria de
Educacién Certificada del Municipio de Popayan, con antelacién de seis (6) meses al

vencimiento, para lo cual debera cumplir con las condiciones basicas de calidad, tal y como lo
dispone la norma.




